
Notulen	wijktafel	Oud	Noord	dinsdag	17	september	van	13:30-15:00,	2019	
Locatie:	Ouder-	en	Kindteam,	Wingerdweg	52	in	Amsterdam	
Voorzitter:	Jennie	Boer	(Wijkzorgalliantie	Noord)	
Notulist:	Eliza	Rikkelman	(Notulist	Amsterdam)	
Aanwezig:	Sandra	Bakker	(Regenbooggroep),	Martin	Kraak	(Arkin),	Cindy	Hamersma	
(Cordaan),	Ellina	van	der	Boonn	(Regenboog),	Ineke	Peetoom	(Gemeente	Amsterdam),	Rosta	
Haidori	(HVO	Querido),	Meta	Peek	(OKT),	Anke	van	Hage	(Doras),	Fea	Bastas	(Philadelphia),	
Huub	Waalewijn	(Diaconie	Noord),	Marieke	Ruys	(Markant),	Willemijn	Riedijk	(Doras),	
Marthe	de	Gelder	(Doras),	Melissa	Salin	(Eigen	Haard),	Emmy	Berends	(Cordaan),	Bryan	
Holtuin	(Sensazorg),	Sanura	Tafleur	(Volksbond	Streetcornerwork),	Eva	van	der	Gragt	(Leger	
des	Heils),	Nanko	Horstman	(Eigen	Haard),	Donna	Kol	(OKT),	Kiki	Dinkgreve	(Eigen	Haard),	
Barbara	van	der	Weiden	(Doras)	

	
1. Ouder-	en	Kindteam	(OKT)	
− De	wijktafel	vandaag	vindt	plaats	bij	OKT	Oud	Noord.	Het	OKT	werkt	samen	met	OKT	

adviseurs	die	contact	hebben	op	scholen,	jeugdpsychologen,	jeugdartsen	en	
jeugdverpleegkundigen.		

− Het	is	de	bedoeling	dat	de	OKT	teams,	GGD	jeugdgezondheidszorg	en	SAG	
jeugdgezondheidszorg	uiteindelijk	één	organisatie	worden.	Momenteel	zitten	ze	in	een	
reorganisatie	traject.		

− De	drie	pijlers	van	de	organisatie	zijn:	1.	Laagdrempelig,	2.	Aansluiten	en	3.	Versterken.	
De	doelen	zijn:	gezonde	leefstijl,	gewicht	en	thuissituatie.	De	organisatie	is	er	voor	
kinderen,	jeugd	en	ouders.	De	leeftijd	van	de	doelgroep	is	van	-9	maanden	(9	maanden	
voor	de	geboorte)	tot	23	jaar.		

− Het	OKT	proberen	problemen	klein	te	houden	en	te	doen	wat	nodig	is.	Als	het	OKT	iets	
niet	kan	bieden	kunnen	zij	ook	doorverwijzen.	

− Ouders	kunnen	hun	kinderen	aanmelden	via	school,	de	scholen	zijn	de	grootste	
aanmelders.	Daarnaast	vinden	ouders	het	OKT	soms	ook	zelf	en	worden	er	ook	kinderen	
verwezen	vanuit	de	huisarts.	

− Er	kan	met	OKT	Oud	Noord	contact	worden	opgenomen	per	mail:	
oudnoord@oktamsterdam.nl	

	
2. Clubhuis	Noord,	dagbesteding	GGZ	door	Cindy	Hamersma	
− Het	clubhuis	noord	is	een	kleine	locatie	op	de	Krapschuitstraat	vlakbij	HvdW	de	Banne.	

Er	is	hier	inloopdagbesteding	voor	GGZ	cliënten,	buurtbewoners,	sociale	toestanden	en	
iedereen	die	in	een	kwetsbare	situatie	zit	of	heeft	gezeten.		

− Het	clubhuis	is	geïnspireerd	op	het	Amerikaanse	clubhuis	model.	Dit	is	een	bijzonder	
model	qua	indeling.	In	de	ochtend	is	er	voornamelijk	een	werkstructuur	en	in	de	middag	
worden	er	meer	sociale	en	creatieve	activiteiten	gehouden.		

− Mensen	kunnen	eerst	een	keer	kennismaken	en	gaan	hierna	pas	de	officiële	
aanmeldingsprocedure	in.	Na	1	a	2	keer	wordt	er	gekeken	welke	mensen	bij	welk	traject	
passen.	Het	jongste	lid	is	18	jaar	en	het	oudste	lid	is	82	jaar.	Iedereen	mag	langskomen	
en	een	keer	komen	kijken.	Cliënten	hebben	geen	doorverwijzing	nodig,	en	er	is	geen	
eigen	bijdrage.	Er	kan	in	sommige	gevallen	ook	een	reiskostenvergoeding	worden	
verkregen.	

− Gemiddeld	komen	er	30	mensen	per	dag,	maar	de	ene	dag	is	drukker	dan	de	andere.	
Daarnaast	wordt	er	twee	keer	per	week	ook	avondeten	aangeboden.		

− De	leden	van	het	clubhuis	doen	ook	dingen	voor	mensen	in	de	buurt	voor	een	
schappelijke	prijs.	

− De	leden	(cliënten)	doen	dingen	voor	mensen	in	de	buurt	voor	een	schappelijke	prijs.		
	



3. Wijkbeheer	Eigen	Haard,	Vogel-	en	IJplein	buurt	door	Nanko	Horstman	
− Nanko	kijkt	preventief	in	de	wijken	naar	of	alles	schoon,	heel	en	veilig	is.	Onder	veilig	

valt	bijvoorbeeld	ook	overlast.	
− In	de	vogelbuurt	is	er	bijvoorbeeld	veel	overlast.	Hier	zijn	er	75%	meer	overlastklachten	

dan	aan	de	kant	van	Ijplein.	Dit	heeft	zowel	te	maken	met	de	populatie	als	het	soort	
woningen.	Daarnaast	is	de	dagbesteding	in	sommige	buurten	erg	laag,	waardoor	
mensen	de	hele	dag	overlast	kunnen	veroorzaken.		

− Nanko	komt	ook	veel	achter	de	voordeur.	Huurders	zijn	bijvoorbeeld	verplicht	om	hun	
tuinen	goed	bij	te	houden.	Helaas	zien	ze	vaak	dat	achtertuinen	vervuild	zijn	(door	over	
het	hek	te	kijken).	Bij	deze	huurders	wordt	aangebeld.	Hier	kwam	uit	dat	het	bij	8	van	de	
10	gevallen	geen	onwil	is	maar	een	zorgvraag.	Hierdoor	hebben	ze	veel	mensen	kunnen	
verwijzen	en	is	de	wooncorporaties	een	waardevol	instrument	als	herkenner.	

− Eigen	Haard	kan	ook	gebruikt	worden	als	gereedschap	om	bij	bijvoorbeeld	zorgmijders	
binnen	te	komen.	Daarnaast	kan	een	wooncorporatie	ook	dreigen	met	uithuiszetting	als	
een	huis	bijvoorbeeld	zwaar	vervuild	is	en	iemand	hulp	weigert.	Veel	partijen	realiseren	
zich	niet	dat	ze	woningcorporaties	voor	dit	soort	zaken	in	kunnen	zetten.	

− Eigen	Haard	werkt	ook	met	wijkvrijwilligers.	Dit	zijn	buurtbewoners	die	dingen	in	de	wijk	
doen.	De	werkzaamheden	passen	goed	bij	mensen	die	een	afstand	hebben	tot	de	
arbeidsmarkt.	

	
4. De	Buurtcirkel	door	Sanura	Tafleur	
− Er	komt	een	buurtcirkel	in	Amsterdam	Noord	in	de	Vogelbuurt.	De	buurtcirkel	is	opgezet	

voor	mensen	met	een	LVB	en	psychiatrische	achtergrond.	Het	is	de	bedoeling	dat	
eenzame	mensen	uit	de	buurt	en	mensen	die	de	buurt	beter	willen	leren	kennen	samen	
worden	gebracht.	De	deelnemers	moeten	bereid	zijn	om	elkaar	te	helpen.	Het	gaat	om	
een	groep	van	9-12	mensen	die	in	principe	een	keer	per	week	samenkomen	en	wellicht	
vaker	als	hier	behoefte	aan	is.	Het	is	de	bedoeling	dat	ze	samen	dingen	gaan	
ondernemen	in	de	wijk.	

− In	oktober	start	deze	buurtcirkel	in	HvdW	de	Meeuw.	Er	wordt	nog	gezocht	naar	mensen	
die	hierin	geïnteresseerd	zijn.	

− De	buurtcirkel	wordt	eerst	begeleidt	door	een	buurtcirkelcoach.	Zij	kijkt	vanaf	de	zijlijn	
mee	en	zal	kunnen	inspringen	indien	nodig.	Als	het	na	een	tijd	goed	gaat,	kunnen	de	
buurtbewoners	het	zelf	gaan	leiden.	

− Er	is	ook	een	vrijwilliger	nodig	die	de	buurtcirkel	helpt.	De	buurtbewoners	in	de	cirkel	
mogen	dit	profiel	zelf	bepalen	en	een	vacature	opstellen	om	de	vrijwilliger	te	werven.		

− 1	oktober	is	er	een	informatiebijeenkomst.	Hier	zal	iedereen	nog	een	mail	over	
ontvangen.		

	
5. Op	eigen	kracht,	Doras	en	Regenboog	door	Ellina	van	der	Boon	
− De	Regenboog	en	Doras	hebben	weer	een	nieuwe	op	eigen	kracht	training.	De	training	

begint	op	14	oktober	van	12:30	tot	14:30	in	HvdW	de	Meeuw.	Het	gaat	om	6	trainingen	
per	jaar.	Deelnemers	krijgen	ook	een	soort	diploma	en	zullen	meegaan	op	
boodschappen	excursie.	Half	november	en	waarschijnlijk	half	december	zullen	er	meer	
op	eigen	kracht	trainingen	van	start	gaan.		

− De	training	is	voor	mensen	die	weinig	geld	hebben	en	willen	leren	om	meer	zelfredzaam	
te	worden	op	financieel	gebied.	Daarnaast	is	het	de	bedoeling	dat	mensen	positiever	
gaan	denken	over	eigen	kunnen.		

− Tijdens	de	trainingen	gaat	het	over	overzicht,	besparen,	hulp	vragen,	goedkoop	en	
gezond	eten,	hoe	om	te	gaan	met	stress	en	hoe	er	bespaard	kan	worden	op	
energiekosten.		

	



6. Rondvraag	
− De	InKas	cursus	is	een	cursus	van	10	lessen	om	mensen	te	helpen	met	het	op	orde	

brengen	van	hun	financiën.	Het	is	niet	voor	mensen	die	al	onder	bewind	staan.		
− De	maaltijdservice	van	Doras	kan	worden	ingezet.		Hierbij	komen	mensen	aan	de	deur	

met	een	maaltijd	en	is	er	ook	tijd	om	een	kort	praatje	te	maken.		
− Volgende	maand	worden	er	weer	fietstours	gehouden	voor	de	deelnemers	van	de	

wijktafels.	Tijdens	de	lunch	kunnen	professionals	iets	pitchen	als	ze	dat	willen.			
	


