Wijktafel Oosterpark en Weesperzijdestrook

Datum/tijd: Maandag 12 april 2021 15.00 — 16.30 uur
Locatie: Via Zoom
Agendapunten

1. Welkom en voorstelronde

Aanwezig: Renee Brilleman (Cliénten Informatiepunt), Nancy Hogerwerf,
(Meldpunt Zorg en Woonoverlast), Monica Smit, (Roads), Tunny
Jongejan (Ouderen Adviesraad) , Anja van Mill (WMO Adviesraad), Joke
Soolsma, (Dynamo), Charissa Maduro, Nick Gentsidis (Dynamo), Wilma
van der Camp (Dynamo), Dietske Klepper (Cordaan)

2. Mededelingen

Buurtcentrum Oosterpark gaat m.i.v. 10 mei dicht, volgens de planning
zou de renovatie in november klaar moeten zijn, kan ook na kerst
worden. De activiteiten worden verspreid over verschillende locaties.

3. Toekomst Wijktafels Oud Oost/Wijktafel Oosterparkbuurt en
kernteam Wijktafel Oosterpark

Inmiddels is besloten dat de Wijktafel Oosterpark blijft bestaan en
dat de Weesperzijdestrook in de naam wordt opgenomen.

De Wijktafels Dapperbuurt en Transvaalbuurt zijn samengevoegd
en Oostpoort is aan de naam toegevoegd.

Joke verlaat na vandaag het kernteam van de Wijktafel Oosterpark.
Het kernteam bestaat dan uit: Wilma van der Camp, Nick Gentsidis
en Dietske Klepper.

Het kernteam is op zoek naar deelnemers die zich hierbij aan willen
sluiten. Charissa zal dit nog uitzetten.



Deelname aan het kernteam kost niet veel tijd (ca 2,5 uur per 6 weken)
en maakt dat je steviger in je netwerk staat. Wilma geeft aan dat
deelname van iemand uit het platform informele zorg wenselijk zou zijn.
Er zijn veel wisselingen geweest afgelopen tijd dus Charissa zal de
wijktafels nog eens onder de aandacht van de diverse organisaties
brengen.

3. Verdere planning 2021 en thema’s

De Wijktafel wordt verplaatst naar de donderdagmiddag. De
eerstvolgende staat gepland op 27 mei van 15-16 uur

Thema'’s in portefeuille:
Hoarders, huiselijk geweld (vervolg), zorgtoeleiding

Nieuwe thema’s:

Wachtlijsten, op het gebied van wonen (beschermd/begeleid wonen,
nieuwe kanswoningen etc). Joke geeft aan dat we het probleem aan de
wijktafel wellicht niet op zullen lossen maar wel kunnen signaleren.
Renee denkt aan iemand van de Regeboog voor een praatje. Charissa
geeft aan dat we ook iemand van de gemeente kunnen vragen hiervoor.
Zij pakt dit op.

4. Thema: buurtgericht werken

Zie presentatie

Er wordt divers gewerkt merken de verschillende aanwezigen op,
wijkgericht, stedelijk, klantgericht en niet altijd vanuit een zelfde visie.
Groep is wat klein om dit onderwerp volledig uit te diepen. Komt nog
terug. Voorliggende vraag: wat is samenwerken? Elkaar kennen,
gegevens uitwisselen, en hoe zit het dan met privacy etc

5.  Rondvraag

Geen



